
                                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการ 

การป้องกันการทุจริต 
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องค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก ได้มีการจัดทำแผนปฏิบัติการด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๒๖๗ เพื่อใช้เป็นกรอบดำเนินงานในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภายใน
องค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก ซึ่งในปึงบประมาณ พ.ศ.ศ๕๒๕๖๗ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการในการวัดความสำเร็จ
ของการดำเนินการตามแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตขึ้น  

โดยองค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก ได้มอบหมายให้ส่วนราชการภายในรับไปดำเนินการ และบัดนี้การ
ดำเนินการตามแผนฯ ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๗ ได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงขอรายงานผลการดำเนินงาน พร้อมทั้งระบุปัจจัย
สนับสนุน ปัญหา อุปสรรค ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงแผนฯ สำหรับกรอบแผนการดำเนินงาน ดังนี้ 
 
๑.ผลการดำเนินงาน 

โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ 
1. โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐาน ด้วยความวิริยะอุตสาหะ ซื่อสัตย์

สุจริต 
2. กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน องค์กรดีเด่น ผู้ทำคุณประโยชน์หรือกิจกรรมของ

องค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก 
3.  โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 
๔.  มาตรการ "ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก" 
๕.  ยกย่องเชิดซูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 
๖.  มาตรการ NO Gift Policy 
7.  กิจกรรม "การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก” 
๘.  โครงการเสริมสร้างความโปร่งใสในการบริหารงประมาณ 
๙.  โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน 
๑๐.มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรรรมและความโปร่งใส 
๑๑.มาตรการส่งเสริมคุมธรรรมและความโปร่งใส่ขององค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก 
๑๒.มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก 
๑๓.มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข/์ร้องเรียนขององค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก 
14.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก 



15.มาตรารจัดให้มีระบบละช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วนตำบล
ผาสุก 

16.กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
17.โครงการจัดเวทีประชาคม 
18.โครงการจัดทำแผนตรวจสอบภายในประจำปี 

 
ปัจจัยสนับสนุน 
 ในการดำเนินกิจกรรมต่างๆตามแผนปฏิบัติการฯ มีปัจจัยในการสนับสนุนและผลักดันในการดำเนินการ
ประสบความสำเร็จ  ดังนี้ 

1. การที่มีระบบควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบโดยฝ่ายสภาตำบล เป็นการสร้างระบบการ
ป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบได้ในระดับหนึ่ง  

2. องค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก มีการสร้างกลไกของข้อมูลข่าวสารให้เกิดความโปร่งใส โดยมีการ
จัดตั้งศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 

3. มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารและการรับเรื่องร้องเรียนผ่าน web site และ facebook  
 
ปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ 
  
 องค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก เป็นหน่วยงานขนาดเล็ก การตรวจสอบปัญหาการทุจริตโดยฝ่านสภา
ตำบลอาจได้ผลในบางโครงการ แต่เนื่องจากฝ่ายสภาฯมีข้อจำกัดเรื่องความรู้ความสามารถ เนื่องจากสมาชิกสภา
ยังมีความรู้ไม่หลากหลายและขาดความชำนาญเฉพาะด้าน ทำให้อาจมีการตรวจสอบที่ไม่ครอบคลุมทุกด้าน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน 
 

ลำดับ 
 

รายการโครงการ (ตั้งต้น) 
 

มิต ิ
 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
เบิกจ่าย 

ดำเนินการไตรมาส สถานะ หมายเหต ุ
1 2 3 4 รอ

รายงาน 
อยู่

ระหว่าง
ดำเนินการ 

ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

ไม่สามารถ
ดำเนินการ

ได ้
1 โครงการเสริมสร้างค่านิยมต่อต้านการทุจริต 1 00.0 00.0          
2  มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัต ิงานตามประมวล

จริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก” 
1 00.0 00.0          

3 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรที่ปฏิบัติงานเป็นไปตาม
มาตรฐานด้วยความวิริยะอุตสาหะ และการซื่อสัตย์  

1 00.0 00.0          

4 ยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงานและบุคคลที่ประพฤติ
ปฏิบัติตนให้เป็นท่ีประจักษ์  

1 00.0 00.0          

5 กิจกรรมยกย่องและเชิดชูเกียรติแก่บุคคล หน่วยงาน 
องค์กรดีเด ่น ผู ้ทำคุณประโยชน์หรือเข้าร ่วมใน
กิจกรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก  

1 00.0 00.0          

6 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของ
องค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก” 

2 00.0 00.0          

7 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 

2 00.0 00.0          

8 โครงการเสริมสร ้างความโปร่งใสในการบริหาร
งบประมาณ 

2 00.0 00.0          

9 มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสของ
องค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก  

2 00.0 00.0          

10 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลผาสุก  

2 00.0 00.0          

11 โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน 2 00.0 00.0          
12 มาตรการ NO Gift Policy 2 00.0 00.0          
13 โครงการจัดเวทีประชาคม 3 20,000 00.0          



14 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหาร
กิจการขององค์การบริหารส่วนตำบลผาสุก 

3 00.0 00.0          

15 มาตรการจัดเรื่อวราวร้องทุกข์/ร้องเรียนขององค์การ
บริหารส่วนตำบลผาสุก 

3 00.0 00.0          

16 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 00.0 00.0          
17 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 00. 00.0          
18 มาตรการจัดให้ม ีระบบและช่องทางการรับเรื ่อง

ร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตขององค์การบริหารส่วน
ตำบลผาสุก  

 
4 

 
00.0 

00.0          

รวมท้ังสิ้น 20,000 00.0 12 16 11 10 1 0 17 0  
 


